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Lista kandidata za predstavnika radnika u upravnom vi.lecu poslodavca mole se podniieti u roku od pet
radnih dana od dana objave ove odluke. Lista kandidata se dostavlja predsjedniku izbornog odbora ili se

uputuje poltom.

Na listi kandidata mora biti predloieno onoliko radnika koliko de se predstavnika radnika u upravno viiete
poslodavca birati te naimanie isti broi zamjenika predstavnika radnika u upravnom viiecu poslodavca.

Listi kandidata obavezno se prilaie izjava s potpisima svih kandidata o pristanku na uvrJtenje u listu.

Ako lista kandidata neie biti Dodniieta u roku. ili ako u roku od tri radna dana od dana dostavliania plsanog

zahtieva predsjednika izbornog odbora neCe biti otklonieni nedostaci u odnosu na obveze iz propise iiz ovc

odluke, smatrat de se da lista kandidata niie podniieta.

Podnositelj liste kandidata moie u roku od pet radnih dana od dana objave ove odluke odrediti po jednog

svog tlana i niepovos zamienika u biraEke odbore za sliededa biratlo mlesta:
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Ovi podaci dostavliaju se na isti naiin kao i lista kandidata. Radnik koii na dan glasovanja neCe biti na radu

ili ie nieEovo miesto rada udalieno od biratkoE miesta, mote izbornom odboru naimanie pet radnih dane

prije dana tlasovanja podnijeti pisani zahtjev da mu se uruEi glasatki listid i omotnice s po3tanskom

markom za obitno rukovanje radi glasovania putem po5te, ili da mu se omogudi tajno Elasovanic

elektroni.kim putem ako je kod poslodavca omogudeno takvo glasovanje. Takav glasaiki listid ilt das

upueen elektronitkim putem, uzet de se u obzir kod uwrdivanja rezultata izbora ako ie na adresu sjedtta

pusiutiavr.a tiu:ravijen u 9rruj zarvorerruj urrruiriai kuja ie radrriku tiosravijerra uz giasaiki iistic, Puilurll 5

naznakom: )ne owarati - za lzborni odbor< i ako .ie izbornom odboru stigao do dana glasovania, a

omotnicu je otvorio izborni odbor.

Radniku koji na dan glasovanja zbog potrebe posla neCe biti, na biratkom miestu svoje organizadiske

jerJiliue irborrri r.rciirur jr rra rrje6uv zairr.jev, duiarr urruguiiti tidsevarie rra iiiraiiuirr nijesiu trrganiraciiske

jedinice u koioi ce se zatedi 2a vtijeme glasovanja.

ova odluka objavljena.ie na svim oSlasnim mjestima poslodavca dana /7 oi ' 2026.i dostavlena

poslodavcu.
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