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Plan pokrida tekudeg manjka i22026. godine i prenesenog man jlra iz

prethodnih godina

U Financijskom planu Doma zdravlja Vukovar za 2026. godinu predvida se manjak

prihoda u odnosu na rashode u iznosu od -254.40J,15 €,Sto uz preneseni manjak iz

2024. godine u iznosu od -843.058,91 € i vi5ak iz 2025. godine u iznosu od

564.926,15 €, daje manjak od ukupno -532.539,91C.

Manjak prihoda u odnosu na rashode reztitat je utjecaja razliditih dimbenika s

prihodovne i rashodovne strane.

Do smanjenja prihoda doSlo je zbog smanjenog broja osiguranika pri demu 8 od 16

timova u djelatnosti obiteljske medicine imaju smanjen hladni pogon za 50%o, dok

samo 3 tima imaju puni hladni pogon. Kod djelatnosti dentalne medicine 4 tima

ostvaruju smanjen hladni pogon za 50o/o, dok u pedijatrijskoj ordinaciji 1 tim
ostvaruje hladni pogon smanjen za 50%o zbog sve manjeg broja osiguranika bududi

da navedena ordinacija nema nositelja Sto je uzrokovano nedostatkom lijednika.

Smanjenim brojem osiguranika smanjuje se glavarina i mogu6i DTP koji je za manje

timove limitiran na 1600/o od glavarine te 140o/o od glavarine za standardne (ve6e)

timove. Prema tome, navedeni timovi ne ostvaruju prihode kojima bi se pokrili

rashodi za zaposlene u timu te redovne troSkove koje ostvaruju timovi. Takoder, na

smanjenje prihoda u odnosu na rashode zadnjih nekoliko godina takoder je utjecao

odlazak lijednika u koncesiju, pri demu je Dom zdravlja Vukovar izgubio prihode

najprofitabilnijih djelatnosti, kao Sto su primjerice djelatnost medicine rada i

ortodoncije.

Do porasta rashoda je doSlo utjecajem inflacije i prelaska na euro, zbog dega cijene

potro5nih materijala i lijekova kao i svih drugih proizvoda i usluga zna(,ajno rastu.

Takoder, povedanje placa i dalje ima zna(,ajan utjecaj na pove6anje rashoda

poslovanja a u skladu sa Zakonom o pladama u javnim sluZbama, Temeljnim



kolektivnim ugovorom za sluZbenike i namjeStenike u javnim sluZbama i Uredbom o

nazivima radnih mj esta i koefi cij entima sloZenosti poslova.

Planom pokri6a manjka predvideno je uz preneseni manjak iz 2024. godine u iznosu

od -843.058,91 € i teku6i viSak iz 2025. godine u iznosu od564.926,15 €, u2026.

godini ostvariti manjak u iznosu od -254.407,15 €. Preneseni manjak u 2027. godini

bi iznosio -532.539,91 € te bi se djelomidno pokrio u sludaju ostvarenja vi5ka

prihoda u odnosu na rashode u iznosu od 152.563,60 €, zbog Eega bi preneseni

manjak u 2028. godini iznosio -379.976,31 te bi se u potpunosti pokrio vi5kom

prihoda u odnosu na rashode koji se planira ostvariti u2028. godini.
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