Na temelju ¢lanka 94. stavka 6. Zakona o zdravstvenoj zastiti (,, NN 100/18, 125/19, 147/20,
119/22, 156/22, 33/23” ) i ¢lanka 32. Statuta Doma zdravlja Vukovar Eticko povjerenstvo
Doma zdravlja Vukovar na svojoj sjednici odrzanoj dana 23.05.2023. godine, donosi

POSLOVNIK

O RADU ETICKOG POVJERENSTVA
DOMA ZDRAVLJA VUKOVAR

I. TEMELIJNE ODREDBE
Clanak 1.

Eticko povjerenstvo Doma zdravlja Vukovar, (u daljnjem tekst: Eti¢ko povjerenstvo) je
tijelo koje osigurava obavljanje djelatnosti Doma zdravlja Vukovar (u daljnjem tekstu Dom
zdravlja) na na¢elima medicinske etike i deontologije.

Poslovnikom o radu Eti¢kog povjerenstva Doma zdravlja (u daljnjem tekstu: Poslovnik)
poblize se ureduje nacin rada Etickog povjerenstva, na¢in upravljanja i odlucivanja Etickog
povjerenstva, postupak za donocenje akata Eti¢kog povjerenstva, prava i duznost ¢lanova
Eti¢kog povjerenstva.

Clanak 2.

Eti¢ko povjerenstvo prati primjenu eti¢kih i deontoloskih na¢ela zdravstvene struke u
obavljanju djelatnosti Doma zdravlja, a ukoliko za to postoje mogucnosti obavlja znanstvena

istrazivanja u Domu zdravlja te rjeSava i druga eticka pitanja u obavljanju djelatnosti Doma
zdravlja.

II. NACIN RADA

Clanak 3.

Eti¢ko povjerenstvo radi i razmatra pitanja iz svog djelokruga na sjednicama, a sjednice
se odrzavaju prema potrebi.

Clanak 4.

. Sjednice Etickog povjerenstva priprema, saziva i njima rukovodi predsjednik Eti¢kog
povjerenstva (u daljnjem tekstu: predsjednik), a u sludaju njegove nenazo&nosti zamjenik
predsjednika Eti¢ckog povjerenstva.

U pripremanju sjednica Etickog povjerenstva predsjedniku po potrebi pomaze ravnatel]
odnosno zamjenik ravnatelja Doma zdravlja.



Sjednicu Eti¢kog povjerenstva saziva predsjednik po svojoj inicijativi, na prijedlog
ravnatelja. Upravnog ili Struénog vijeca. na zahtjev vecine ¢lanova Eti¢kog povjerenstva ili na
osnovu dostavljenih prijedloga provedbe znanstvenih istrazivanja ukoliko za provedbu istih u
Domu zdravlja za to postoje mogucnosti.

II. SIEDNICE POVJERENSTVA

Clanak 5.

Sjednice Eti¢kog povjerenstva odrZzavaju se bez nazo¢nosti javnosti.

U radu Etickog povjerenstva po pozivu sudjeluju bez prava glasa predstavnici
djelatnosti o ¢ijem se predmetu ili prijedlogu raspravlja, odnosno predlagatelji znanstvenih
istrazivanja ukoliko se ista obavljaju u Domu zdravlja.

Predsjednik prilikom sazivanja sjednice Eti¢kog povjerenstva odluéuje ovisno o
dnevnom redu koga ¢e pozvati na sjednicu.

Clanak 6.

Poziv na sjednicu Etickog povjerenstva u pisanoj formi, s prijedlogom dnevnog reda,
vremenom i mjestom odrzavanja, dostavlja se ¢lanovima Etickog povjerenstva, najkasnije 5
(pet) radnih dana prije dana odredenog za odrZzavanje sjednice.

Uz poziv na sjednicu ¢lanovima Etickog povjerenstva dostavlja se, u pravilu,
odgovarajuci materijal po pitanjima koja su predloZena za dnevni red sjednice i na osnovu kojih
¢e se po potrebi donositi odgovaraju¢i akti po pojedinim tockama dnevnog reda.

Clanak 7.

Predsjednik utvrduje prijedlog dnevnog reda za sjednicu Etickog povjerenstva
predlaze ga Eti¢kom povjerenstvu na prihvacanje.

Predsjednik i clanovi Etickog povjerenstva mogu na sjednici Etickog povjerenstva
iznimno predloziti da se odredeno pitanje unese u dnevni red sjednice.

U sluc¢aju iz stavka 2. ovog ¢lanka potrebno je obrazloziti hitnost unoSenja takvog
prijedloga.

Dnevni red sjednice Etickog povjerenstva utvrduje Eticko povjerenstvo.

Clanak 8.

Nakon utvrdivanja dnevnog reda pristupa se razmatranju i prihvacanju zapisnika s
prethodne sjednice.

O primjedbama na zapisnik od strane ¢lanova Etickog povjerenstva odlucuje Eticko
povjerenstvo, a prihvacene primjedbe unose se u zapisnik.



Clanak 9.

Poslije usvajanja zapisnika prelazi se na razmatranje pojedinih pitanja po redoslijedu
utvrdenom u usvojenom dnevnom redu.

Razmatranje svakog pitanja zasniva se bilo na uvodnom izlaganju predlagatelja, bilo
na pisanom prijedlogu.

Clanak 10.

Ako pitanje koje se razmatra na sjednici Etickog povjerenstva zahtjeva dono3enje
odgovarajuceg akta, vrsi se glasovanje.

Ako pitanje koje se razmatra na sjednici Eti¢kog povjerenstva ne zahtijeva donoSenje
odgovarajuceg akta prelazi se na slijede¢u to¢ku dnevnog reda.

Odluke, zaklju¢ci, preporuke i misljenja Eti¢kog povjerenstva dostavljaju se ravnatelju
Doma zdravlja.

Clanak 11.

Trajanje izlaganja i rasprave, u pravilu, nije vremenski ograni¢eno i ¢lanovi EtiCkog
povjerenstva mogu vise puta uzimati rije¢ po pojedinom pitanju.

Predsjednik se brine da govornika nitko ne prekida, niti da sprjeCava njegovo
izlaganje.

Kada procijeni da¢e rasprava o nekim pitanjima trajati duZe, predsjednik moze
predloziti Etickom povjerenstvu da se ograni¢i vrijeme izlaganja u raspravi u pojedinoj tocki.

Clanak 12.

Clanovi Eti¢kog povjerenstva mogu tijekom sjednice od podnositelja prijedloga i od
predsjednika Eti¢kog povjerenstva traziti dodatne obavijesti u vezi s pitanjem o kojem se
raspravlja.

Clanak 13.

O radu sjednice Eti¢kog povjerenstva vodi se zapisnik.

) Predsjednik Etickog povjerenstva duzan je odrediti osobu koja ¢e voditi zapisnik
tijekom sjednice.

Clanak 14.

. Glasovanje na sjednicama Eti¢kog povjerenstva Jje javno, ako Eti¢ko povjerenstvo ne
odluci drugadije.
Glasovanje se vrsi dizanjem ruke ili poimeni¢no.
) Poi.meniéno glasovanje odreduje predsjednik. Poimeniéno ce se glasovati i ako to
%?htueva jedan ¢lan Eti¢kog povjerenstva &iji zahtjev podrzi najmanje polovica nazoénih
¢lanova.



Clan Eti¢kog povjerenstva moZe glasovati ,,za" ili ,,protiv" prijedloga o kojem se
glasuje, a moze se i suzdrzati od glasovanja.

Clanak 15.

Eti¢ko povjerenstvo donosi, ovisno o karakteru pitanja, odluke i zakljucke, preporuke i
misljenja.

Akti Etickog povjerenstva iz stavka 1. ovoga ¢lanka su pravovaljani ako je na sjednici
nazo¢no vise od polovice ¢lanova.

Akti Etickog povjerenstva iz stavka 1. ovoga ¢lanka su pravovaljani ako su doneseni
jednoglasno ili vec¢inom glasova racunajuci od ukupnog broja nazoc¢nih ¢lanova Eti¢kog
povjerenstva.

Odvojena se misljenja pojedinih ¢ lanova Etickog povjerenstva zasebno registriraju.

Clanak 16.

Eticko povjerenstvo donosi preporuke o razmatranim eti¢kim problemima koje imaju
savjetodavni karakter, ako ovim Poslovnikom, zakonom ili drugim podzakonskim pravnim
aktom nije drugacije odredeno.

Preporuke iz stavka 1. ovoga ¢lanka i ostali akti EtiCkog povjerenstva zasnivaju se na
moralnim i etickim shvacanjima ¢lanova Etickog povjerenstva, na eti¢kim stavovima i
smjernicama u Republici Hrvatskoj te preporukama i smjernicama koje su prihvadene u
medunarodnim dokumentima.

Clanak 17.

Eti¢ko povjerenstvo daje pozitivno ili negativno misljenje o etickom postupku i
predlaze prihvacanje, obustavu ili zabranu predlozenog istrazivanja, odnosno projekta.

Eticko povjerenstvo na sjednici moze traziti i dopunu ili obrazloZenje prijedloga po
pojedinim prijedlozima i pitanjima.

Clanak 18.
Akte Etickog povjerenstva potpisuje predsjednik.

Akti Etickog povjerenstva i sva dokumentacija nastala u radu Etickog povjerenstva,
predstavlja dokumentaciju trajne vrijednosti i uvase u arhivi Doma.

Clanak 19.

Clanovi Etickog povjerenstva ne smiju o materijalima za sjednicu povjerenst\fa i
donesenim aktima (odluke, zakljuéci....) javno raspravljati niti ih objavljivati u sredstvima
javnog informiranja.



IIl. ZAVRSNE ODREDBE
Clank 20.
Ovaj Poslovnik donosi se ve¢inom glasova svih ¢lanova Eti¢kog povjerenstva.
Izmjene i dopune ovog Poslovnika donose se na isti nacin kao i Poslovnik.
Autenti¢no tumacenje ovog Poslovnika donosi Eti¢ko povjerenstvo.

Clanak 21.

Poslovnik stupa na snagu 8 dana od dana objave na oglasnoj plogi.
Poslovnik objavljuje na oglasnoj plo¢i ravnatelj Doma zdravlja.

Klasa: 007-01/02/23
Urbroj:2196-97-10-23/02

: " . 12 i Qe
Poslovnik je oglasen na oglasnoj plo¢i Doma zdravlja Vukovar dana__ < 3.0 XokS.

stupa na snagu 3 as-2oi3. godine.

Ravnatelj Doma zdravlja Vukovar:
Mr.sc. Zvonimir Gvozdanovic.,dr.med.dent

godine i



