DOM ZDRAVLIA VUKOVAR
SAJMISTE 1

Ur.broj: 03-360/22
Vukovar, 29.12.2022.

Na temelju ¢l. 134. st.2. Zakona o radu ( NN 93/14, 127/17, 98/19,
151/22) i ¢lanka 23. Statuta Doma zdravlja Vukovar, ravnatelj Doma zdravlja
donosi slijedecu

ODLUKU
0 imenovanju osobe ovlastene primatii rjeSavati prituzbe vezane za zastitu
dostojanstva radnika

Poslodavac koji zaposljava najmanje 20 radnika duzan je, uz prethodnu pisanu
suglasnost osobe za koju predlaie imenovanje, imenovati jednu osobu, a
poslodavac koji zaposljava vise od 75 radnika duZan je imenovati dvije osobe
razli¢itog spola koje su osim njega ovlastene primati i rjeSavati prituzbe vezane
za zastitu dostojanstva radnika

Zaposlenik Doma zdravlja Vukovar Stjepan Madarevi¢,mag.iur. na poslovima
pravnika i zaposlenica Majda Kefer,bacc.oec. na poslovima racunovodstvenog
referenta imenuju se za osobe ovlastene primati i rjeSavati prituzbe vezane za
zastitu dostojanstva radnika.

Poslodavac ili osoba ovlastena primatii rjeSavati prituzbe vezane za zastitu
dostojanstva radnika duzna je, u roku utvrdenom kolektivnim ugovorom,



sporazumom sklopljenim izmedu radnickog vijeca i poslodavca ili pravilnikom o

radu, a najkasnije u roku od osam dana od dostave prituzbe, ispitati prituzbu i

poduzeti sve potrebne mjere primjerene pojedinom slucaju radi sprje¢avanja

nastavka uznemiravanja ili spolnog uznemiravanja, ako utvrdi da ono postoji.
V.

Svi podaci utvrdeni u postupku zastite dostojanstva radnika su tajni.
V.

Odluka stupa na snagu danom donosenja i traje do opoziva.

Ravnatelj Doma zdravlja:

Dostaviti:
1. Zaposlenik Stjepan Madarevic¢,mag.iur.
2. Zaposlenik Tatjana Cvetkovic Borilovi¢,mag.oec.
3. Kadrovska



