DOM ZDRAVLJA VUKOVAR
SAJMISTE 1

Tel.: 032 413-391

Vukovar, 27.05.2022.

Na temelju ¢lanka 23. Statuta Doma zdravlja Vukovar, Sajmiste 1, ravnatelj Doma zdravlja
raspisuje slijedeci
NATJECAJ
ZA PRIJEM RADNIKA NA NEODREDENO VRIJEME ZA RADNO MJESTO

1. Medicinska sestra/tehnicar, m/Z — 1 izvrSitelj, za rad u ambulanti obiteljske medicine u
Vukovaru

Uvjeti: zdravstveni radnik SSS, zanimanje medicinska sestra/tehnicar ili medicinska sestra/tehnicar
opce njege

- radno iskustvo: najmanje 1 godina u struci,
za medicinske sestre/tehnicare opce njege nije potrebno radno iskustvo

- odobrenje za samostalan rad od nadlezne komore

- poloZen struéni ispit, za medicinske sestre/tehniare opée njege nije potreban poloZen stru¢ni
ispit

- poznavanje rada na raCunalu

Uz pisanu zamolbu, koju je potrebno vlastoru¢no potpisati, kandidati su duzni priloziti dokaze o
ispunjavanju trazenih uvjeta :

- zivotopis (vlastoru¢no potpisan),

presliku diplome,

presliku uvjerenja o poloZenom stru¢nom ispitu,

presliku odobrenja za samostalan rad od nadlezne komore

presliku domovnice,

potvrdu o stazu iz HZMO (ne starije od dana objave ovog oglasa)

- presliku osobne iskaznice

- potvrdu o nekaznjavanju (ne starija od dana objave ovog oglasa)

Preslika trazene dokumentacije ne mora biti ovjerena, a kandidati su prije sklapanja pisanog ugovora
duzni predociti izvornike trazenih dokumenata, kao i dostaviti uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.
Kandidatom prijavljenim na natje¢aj smatrat ¢e se samo osoba koja podnese pravovremenu i urednu
prijavu te koja ispunjava formalne uvjete iz natjecaja.

Nepotpune, nepravovremene i nepotpisane prijave nece se razmatrati.

Na natjecaj se pod ravnopravnim uvjetima mogu prijaviti osobe oba spola.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti prilikom zaposljavanja na temelju posebnog zakona, duzni su
u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo, dostaviti dokaze o priznavanju posebnog statusa, priloziti
svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu i dokaz o nacinu prestanka radnog odnosa kod
prethodnog poslodavca, te ostvaruju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s ¢l. 102. Zakona o
pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji (NN 121/17), a koji u
trenutku podnosenja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava, duzni su uz prijavu na
natjecaj priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta iz natjeCaja i dokaze o ostvarivanju prava
prednosti prilikom zapos$ljavanja.

Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti prilikom zapoSljavanja nalaze se na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja
https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-branitelji/zaposljavanje/prednost-pri-zaposljavanju/40




Natjecaj ostaje otvoren 8 dana od 27.05.2022. do 03.06.2022. godine.

Prijave s potrebnom dokumentacijom dostavljaju se na adresu: DOM ZDRAVLJA VUKOVAR,
SAJMISTE 1., s naznakom ,,ne otvaraj natje¢aj medicinska sestra - neodredeno “ .

Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja bit ¢e pozvani na testiranje i intervju, o ¢emu ¢e
biti obavijesteni.

Podrudje testiranja: - Nada Prlié:“ Zdravstvena njega“; Slava Sepec i suradnici: “Standardizirani
postupci u zdravstvenoj njezi ““ ; “ Pravilnik o minimalnim uvjetima u pogledu prostora,radnika i
medicinsko tehnicke opreme za obavljanje zdravstvene djelatnosti; “ Plan i program mjera
zdravstvene zastite u obiteljskoj medicini®.

Vrijeme i mjesto testiranja i intervjua bit ¢e objavljeni na web-stranici Doma zdravlja Vukovar.

Za kandidate koji ne pristupe testiranju smatrat ¢e se da su povukli prijavu na natjecaj i viSe se ne
smatraju kandidatima.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku na internet stranicama Doma
zdravlja Vukovar.

Dom =zdravlja zadrzava pravo poniStenja natjecaja djelomicno ili u cijelosti bez posebnog
obrazlozenja.

Natjecajnu dokumentaciju ne vra¢amo.

DOM ZDRAVLJA VUKOVAR
Ravnatelj: Ante Lohinski, mag.oec.



